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 Aikaisempien opintojaksojen lukemisto (erityisesti KOME ja LeCoTec) 

 CICERO CAMPUS LUENTOSARJA: CICERO SILTAMAT (luentotallenteet ja materiaalit verkossa 

http://www.cicero.fi/sivut2/events_CICERO_Campus_Siltamat2010.html ) Kevään 2010 luentojen aiheet: 

o Osaamisen ja innovaatioiden synty verkostossa 

o Tietotyöläisten kunnossapito 

o Sosiaalinen media – oppimisen ja osaamisen hallinnan uusi väline 

o Tietotyön oppimishaasteet. Aivot ja työ. 

 

 Ohjeita posterin tekemiseen http://tiedeposteri.wordpress.com/ 

 Muu tarkasteltavan haasteen kannalta merkityksellinen kirjallisuus/materiaali 
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